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Enhancing lives

R

Folyamatosan boévilé feladataink ellatasara dinamikus személyiségl munkatarsat kerestnk
mUszaki csapatunkba REHAU BAU szegmensiink Building Technologies divizidjaba,
az alabbi munkakorbe:

Mernok-tizletkoto, épiiletgépeszeti lizletag
Terlilet: Zala, Veszprém, Fejér, Somogy, Tolna, Baranya megyék

Feladatok:
- Epiiletgépészeti termékek értékesitése
— Kapcsolattartas a meglévd vevokorrel
— Hosszu tavu vevékapcsolatok kiépitése
és bévitése
— Alkalmazastechnikai tanacsadas
— Projektek kovetése
— Uj rendszereink piaci bevezetése
— Rendezvényeken valo részvétel
- Kivitelezék oktatdsa
— Munkavégzés helye: valtozo a terllet szerint

Elvarasaink:
— Fels6foku gépészmérnok végzettség,
éplletgépész szakirany elényt jelent
— Legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat
— Megbizhato MS Office-
és AUTO CAD-ismeretek
— Onalld, vevéorientalt munkavégzés
— Csapatszellem, nyilt kommunikacio

Amennyiben a kinalt pozicio felkeltette érdeklédését, kérjik,
kildje el 2020. méjus 31-ig fényképes pélyazati anyagat
magyar és német/angol nyelven az aldbbi cimre:
Eszter.Bienge@rehau.com

REHAU Kft., Bienge Eszter

2057 Biatorbagy, Rozélia park 9.

Telefon: +36 23 530-727

www.REHAU.hu

- ,B" kategorids jogositvany

— Alapos piacismeret, kialakult
kapcsolatrendszer elényt jelent

— Német és/vagy angol nyelvtudas, illetve
az éplletgépészeti termékek értékesité-
sében szerzett tapasztalat elényt jelent

Amit kinalunk:

— Multinacionalis vallalati munkakornyezet

— Kivald munkahelyi légkor kdzvetlen és nyilt
kommunikacioval, kotetlen munkavégzés,
mobilitas

— Izgalmas és sokoldalu feladatkor

— Nemzetkozi és belfoldi tovabbképzési
lehet6ségek

- Kulfoldi Uzleti utak

— LegkorszerUbb informacids infrastruktura

— Szolgalati gépkocsi, telefon és laptop

- Kiemelked¢ jovedelmi lehetéségek

— Cafeteria
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